
 

 
WORKSHOP  

“L’IMPATTO DELLE NORMATIVE COMUNITARIE CONTRO IL RAZZISMO E LE DISCRIMINAZIONI 
SUL LAVORO DEGLI OPERATORI” 

PRESERVERE intende combattere l'intolleranza, il razzismo, la xenofobia e la discriminazione indirizzati 
a discapito di gruppi etnici vulnerabili (rom, ebrei, musulmani e persone di origine africana). Il progetto 
parte dal presupposto che qualsiasi sistema   che   intenda tutelare   i   soggetti   vulnerabili    dalla    
discriminazione debba basarsi, innanzitutto, su un quadro normativo  efficace. 

Molti operatori sociali sul campo sanno che esiste una legislazione europea sul razzismo e la discriminazione 
e che l’applicazione della stessa nel contesto nazionale è spesso complicata. 

La Cooperativa Sociale San Saturnino, capofila del progetto PRESERVERE, per il periodo tra maggio e giugno 
sta organizzando un ciclo di workshop per approfondire le direttive UE sull'uguaglianza e sui diritti delle 
vittime e capire come utilizzarle per sostenere le persone che subiscono forme di discriminazione.  

Le attività sono rivolte a OPERATORI DI PRIMA LINEA IMPEGNATI NEL CONTRASTO ALLE DISCRIMINAZIONI 

Ogni workshop avrà una durata di 4,5 ore. I gruppi saranno organizzati tenendo conto delle esigenze dei 
partecipanti sia per quanto riguarda le modalità (in presenza oppure online) sia per quanto riguarda gli 
orari. 

Contenuti:  

1. La Normativa europea e la protezione dei diritti umani 

a. L’incidenza del diritto europeo sulle attività degli operatori di prima linea 

b. La classificazione degli atti Europei (Trattati, Regolamenti, Direttive, Raccomandazioni, ecc…) 
e la Supremazia del Diritto Europeo sul diritto nazionale degli stati membri 

c. Quadro Generale delle principali normative Europee (trattati e direttive) correlate al razzismo/ 
discriminazione e alla protezione delle vittime 

2. La Direttiva sull’Uguaglianza razziale 

a. La Definizione comune di razzismo e discriminazione VS la definizione nella Direttiva 
sull’uguaglianza razziale. Le varie forme di discriminazione con focus sulla discriminazione 
intersezionale 

b. Gli aspetti principali della Direttiva  

c. Come gli operatori di prima linea possono aiutare gli utenti a beneficiare della Direttiva?  

3. La Direttiva sui Diritti delle Vittime 

a. La Definizione di “vittima” nel linguaggio comune e nella Direttiva 

b. Gli aspetti principali della Direttiva ed evoluzione: La Nuova strategia per il diritto delle vittime 
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c. Come gli operatori di prima linea possono aiutare gli utenti a beneficiare della Direttiva?  

4. Scenari pratici 

 

  Per informazioni e iscrizioni: progettieuropei.sansat@gmail.com 

 


